
关于开展2013-2014年度基层党组织主题实践活动项目

和党建研究课题申报立项工作的通知

各分党委、直属党总支、直属党支部：

为了深入贯彻落实党的十八届三中全会精神，扎实开展好群众路线教育实践活动，积极探索新形势下高校党建工作的新思路、新途径和新方法，推进学习型党组织建设和基层党组织工作创新，进一步提高我校党建工作科学化水平，经校党委研究决定，继续在全校范围内开展基层党组织主题实践活动项目和党建研究课题申报立项工作。现将申报2013-2014年度项目有关具体事宜通知如下：

一、基层党组织主题实践活动项目

（一）活动主题

开展基层党组织主题实践活动立项，是新形势下加强基层党建工作，创新基层党组织活动内容和方式的一次探索。各基层党组织主题实践活动应紧紧围绕学校当前的中心工作，结合学习贯彻党的十八届三中全会精神、党的群众路线教育实践活动、“双带头人”培育工程、“两访两创”活动，立足本单位工作实际和党员思想实际，载体明确，特色鲜明，内容丰富，形式多样，具有较强的创新性、针对性、可操作性、实效性和推广价值。

（二）立项范围

各教职工党支部参与立项申请，各二级党组织负责向学校推荐1-2个项目，学校将从推荐的项目中评审出部分“优秀方案”予以立项，并给予一定的经费资助。

（三）实施步骤

1. 项目设计。各二级党组织发动本单位教工党支部设计活动方案，填写《中南财经政法大学2013-2014年度基层党组织活动立项申请书》（附件1）。

2. 项目申报。立项活动采取自下而上的申报办法。教工党支部将立项申请书上报至各二级党组织进行初评，各二级党组织通过初评择优选择1－2个项目，于12月10日前将《中南财经政法大学2013-2014年度基层党组织活动立项申请书》纸质版（一式三份）报组织人事部组织科（中原楼402室），电子版通过办公系统发至组织人事部易育。

3. 项目评选。学校将在推荐上报的项目中评选出一定数量的优秀方案予以立项。

4. 项目实施。各二级党组织在2013-2014年度按照既定的活动方案认真实施，扎扎实实地抓好每个活动环节，保证活动质量。组织人事部将对项目落实情况进行业务指导和跟踪监督。

 5. 项目验收。各二级党组织于2014年12月提交各立项项目的执行情况总结报告（3000字左右）至组织人事部。总结报告要注重总结活动经验，尤其要突出活动开展的形式、内容的创新性以及活动的实效性等方面内容（鼓励提供相应的图片、视频或音频材料）。

（四）经费支持

 校党委将对“优秀方案”给予一定经费资助，同时鼓励各二级单位对“优秀方案”在经费上给予适当的配套支持。为了扩大教工党支部立项活动的参与面，各二级党组织对其他参与立项活动但未被学校立项的教工党支部活动方案，通过指导进行必要的修改后给予一定的经费资助。

组织人事部在财务处统一为各二级党组织设立专用党建工作账户，项目经费下拨至专用账户，由各二级党组织负责人和项目负责人负责管理。活动经费开支本着厉行节约、专款专用的原则，严格按照学校财务制度执行。项目实施结束后，各教工党支部项目负责人应出具由二级党组织盖章确认的费用支出清单。对于因故中断而取消的项目，将收回剩余资助经费。

（五）相关要求

1. 本次基层党组织主题实践活动立项针对教职工党支部。各二级党组织要加强宣传，积极动员所属教工党支部参与到此项活动中来，并以此为契机，创新活动载体、改进工作方式，不断丰富和完善党支部日常的组织生活，增强党员教育和管理工作的实效性。要处理好立项的活动与正常的支部活动的关系。教工党支部立项活动只是全部的组织活动中的部分内容，不能以立项活动代替全部的组织活动。

 2. 各基层党支部在酝酿制定活动方案过程中，结合学习贯彻十八届三中全会精神、党的群众路线教育实践活动、“双带头人”培育工程、“两访两创”活动，要专门召开支部会议，就选题立项进行讨论。要发扬民主，广泛征求支部党员的意见和建议，充分调动广大党员的积极性、主动性和创造性，把活动方案的讨论、制定过程作为党员受教育、基层组织提升凝聚力的过程。各二级党组织委员要深入到教工党支部参与选题讨论，提供帮助指导。

 二、党建研究课题

(一）申报条件

  1. 党建相关专业教师以及专兼职党政管理干部、党务工作者、辅导员均可提出申请。

2. 申请者不得以第一申请人的身份同时申请两个以上（含两个）的课题。每个课题组成员不得少于3人。

（二）立项安排

本年度党建研究设重点课题和一般课题，具体立项数目由评审专家组根据申报情况确定。课题的研究周期原则上为一年，具体结项时间以课题立项通知为准。重点课题资助经费为5000元，一般课题资助经费为3000元。

（三）选题范围

申请者可在《中南财经政法大学2013—2014年度党建研究参考选题》（附件2）中选题，也可结合自身研究情况与党建工作实践另拟研究题目。如需细化研究方向，可在课题主标题下设置副标题。　　

申请人不得以已获国家、省、市教育或科技部门立项资助的课题申报本项目。　　

（四）课题的申报、立项和结项

 1. 申请者提交《中南财经政法大学2013-2014年度党建研究课题申请书》（附件3），由组织人事部组织有关专家对申报材料进行评审，评审结果公示无异议后，发布立项通知。申请人须按时填报《中南财经政法大学党建研究课题申请书》（见附件3），并于2013年12月10日前将申报材料的纸质版（一式三份）交至组织人事部组织科（中原楼402室），电子版通过办公系统发至组织人事部易育。

 2. 结项时，课题负责人应在规定时间内上报课题最终成果，课题最终成果应是课题申请书所要求的成果形式。由组织人事部组织有关专家成立评审验收小组，对研究成果进行评审验收。

（五）成果的管理及推广

 1. 学校有向上级主管部门推荐优秀成果的权利。鼓励课题负责人在高水平期刊发表成果，不论公开发表或内部选用，均要标明“中南财经政法大学党建研究课题成果”。

  2. 学校视情况编辑或出版《中南财经政法大学党建研究成果汇编》，收录课题结项成果。


                                       组织人事部


                                     2013年11月25日


